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All’albo online 

 Al sito WEB, 
sezione progetti PNRR 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni 
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” 

 
 

RETTIFICA  
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI PRIORITARIAMENTE INTERNI E/O, IN VIA SUBORDINATA, 
DIPENDENTI DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E, IN ULTIMA ANALISI  ESTERNI: 

 
a valere sul progetto: “Avanti Insieme” – PNRR Missione 4 –Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università– Linea di 
investimento 1.4: Azioni di Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-52295 - CUP C94D21000810006 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’avviso prot. 14282 del 18/11/2024, per la selezione di tutor interni, docenti interni componenti 
del team per la prevenzione della dispersione scolastica ed esperti prioritariamente interni e/o, in via 
subordinata, dipendenti di altre istituzioni scolastiche e, in ultima analisi  esterni: a valere sul progetto: 
“avanti insieme” – pnrr missione 4 –istruzione e ricerca - componente 1 – potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università– linea di investimento 1.4: azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (d.m. 19/2024)- codice progetto m4c1i1.4-2024-1322-p-52295 – 
CUP-c94d21000810006; 
 
RILEVATA l’erronea indicazione dei criteri di selezione relativi a: Esperti per sostegno alle competenze 
disciplinari; esperti per il potenziamento delle competenze di base, motivazione e  accompagnamento ed 
esperti per i percorsi laboratoriali (aree 1, 2 e 3); 
 

 





DISPONE 
 
 
       La sostituzione della griglia di valutazione contenuta nell’avviso con la seguente rettificata: 
 
 

a) Esperti per sostegno alle competenze disciplinari; esperti per il potenziamento delle competenze di base, 
motivazione e  accompagnamento ed esperti per i percorsi laboratoriali (aree 1, 2 e 3); 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Si allega griglia di autovalutazione corretta. 
 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online e sul sito web della scuola, sezione 
progetti PNRR. 
Le disposizioni in esso contenute hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 
 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Manuela Raneri 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
 
 
 
 
 
 
 

TITOLI PUNTI previsti 
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica attinente (o diploma 
specifico per percorsi laboratoriali) prerequisito d’accesso 

0 

Altra laurea/altro titolo di studio equivalente 2 

Possesso dell’abilitazione all’insegnamento della disciplina di cui all’avviso 5 

Dottorato di ricerca 2 

Master 1° liv. 1 
“ 2° liv. 2 
Corso di perfezionamento attinente 0,5 (fino a max 2 punti) 
Certificazioni informatiche 0,5 (fino a max 2 punti) 
Anni di servizio in qualità di docente della disciplina di cui all’avviso di 
selezione (ruolo e non) in scuole pubbliche o paritarie 

0,5 p. per ogni anno 
(fino a max 10 punti) 

Esperienze di docenza in corsi della stessa tipologia presso enti pubblici o 
privati 

0,5 p. per ogni 
esperienza di durata 
minima di 30 ore (max 
15 punti); 

Altra esperienza lavorativa attinente 0,5 per esperienza 
(max 15 punti) 

Vincitore di concorso – Classe di concorso nella disciplina di cui all’avviso 2 
PUNTEGGIO MASSIMO 58 punti 
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